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تحصيلي-5 پيشرفت يابي ارزش
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تحصيلييابيارزش-1/1/5 از،پيشرفت كه است جامعي طريقفرايند

ذي ياددهيافراد فرايند در مربي،:مانند(يادگيري-مدخل

ارزشبرنامه يا شيوهبهرهبا)متربيويابانريز از متفاوتگيري هاي

يابيارزشتكويني،يابيارزشتشخيصي،يابيارزش:مانند(

ابزارهاي)مجموعي از استفاده با انواع:مانند(گوناگونو

خودهايآزمون عملي، شفاهي، سياههيابيارزشكتبي، مشاهده،

و همتايانيابيارزشرفتار مي)توسط بگيردصورت بهو توجه ا

تحصيلي پيشرفت مورد در آن اهدافونتايج تحقق ميزان

مترببرنامه در تربيتي و درسي فراينديهاي از ناشي تغييرات و ان

الگوي-ياددهي براساس تربيتيهدفيادگيري و درسي گذاري

مليبرنامه شوددرسي مي قضاوت ،.

تحصيلييابيارزش-2/1/5 اهدافپيشرفت بر ،درسيبرنامهيكلمبتني

برنامه جزئي اهداف آموزشي، درسي،استانداردهاي هاي

حيطه مختلف سطوح و يادگيري يادگيري،انتظارات هاي

روش و ياددهيتجربيات است–هاي .يادگيري

تحصيلييابيارزش-3/1/5 ازپيشرفت ناپذير جدايي بخش عنوان به

مي–ياددهيفرايند قلمداد ييادگيري و مهمشود اهداف از كي

اصلاح بهبودآن فرايندو بر مؤثر يادگيري-ياددهيعوامل

.است
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بهرهيابيارزش-1/2/5 با جامع صورت به تحصيلي ازپيشرفت گيري

روش ضمانواع يادگيري، سطوح با متناسب ابزارهاي و نشانها ن

توانايي از تصويري ضعفهادادن ميزان،يادگيرندگانهايو

برنامه اهداف درسيهاتحقق دهدي نشان .را

جدايييابيارزش-2/2/5 بخش عنوان به بايد تحصيلي ناپذيريپيشرفت

ياددهي فرايند شود-از تلقي .يادگيري

حرفهيابيارزشنتايج-3/2/5 رشد به بايد تحصيلي وايپيشرفت معلم

برنامهمربي بهبود شودو منجر .درسي

آن-4/2/5 يكياز كه شناختهدفازجا اسلامي، تربيت و تعليم هاي

نتايج است، خود از يادگيرندهيابيارزشيادگيرنده درك به بايد

قو نقاط بياز ضعفخود و .نجامدت
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دورهمتربيان–5/2/5 طي بهبايدتحصيليدر شخصاً تا شوند تشويق

يادگيرييابيارزش كننداز اقدام خود .هاي

بهيابيارزش-6/2/5 بايد تحصيلي انجامگونهپيشرفت كهاي شود

نشود متربيان در اضطراب و ترس اميدي، نا يأس، .موجب

تصميميابيارزشنتايج–7/2/5 به بايد تحصيلي برايگيرپيشرفت ي

برنامه اصلاحيتدارك غنيترميمي-هاي يادگيريسازييا

شود .منجر

ميزانكنندهمشخصبايدتحصيليپيشرفتيابيارزش-8/2/5

دستهايصلاحيت برنامهآمدهبه اهداف با درسيمتناسب

باشد متربيان .توسط

تحصيلييابيارزش-9/2/5 بهپيشرفت توجه با محتوايبايد و اهداف

برابرنامه ازدرسي كاملي مورديند را متربيان يادگيري

دهداندازه قرار سنجش و .گيري

تحصيلييابيزشار-10/2/5 پايهپيشرفت و سطوح از يك هر هايدر

يادگيرندگان فهم و درك قدرت به توجه با بايد انجامتحصيلي

.شود

يادگيري-11/2/5 موانع آنشناسايي كاهش اهدافهاو از يكي

نتايجيابيارزش كه است لازم و است تحصيلي پيشرفت

خدمتيابيارزش متربيانارتقاءدر گيرديادگيري .قرار

درروش-12/2/5 استفاده مورد راهبردهاي و فنون يابيارزشها،

بايد تحصيلي برنامهمتناسبپيشرفت انتظار مورد اهداف درسيبا

به نهايتباشد، در كه اي تحققگونه ميزان برنامهبتواند رااهداف

دهد .نشان

ازفرايندهاي-13/2/5 پاياييتحصيليتپيشرفيابيارزشناشي از بايد

باشند برخوردار لازم ثبات .و

رايابيارزشرسمينتايج–14/2/5 اطلاعاتي بايد تحصيلي پيشرفت

تمام براي كه كند مدرسه،،مربيان،معلمانفراهم مديران

آموزشيكارشناسان والديننظام و متربيان درك، قابل و واضح

.دباش

بايديابيارزش-15/2/5 تحصيلي شودايگونهبهپيشرفت كهانجام

آنومتربيانمربي، در باشندوالدين داشته .مشاركت
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آن-1/3/5 كهاز انجاميابيارزشجا مدرسه سوي از تحصيلي پيشرفت

استشودمي لازم پيشرفتيابيارزشهايبرنامهوالگوهاكه،

اندازه و سنجش معيارهاي بر مبتني نظامصوبمگيريتحصيلي

پرورشي و گرفتهتدوين،آموزشي كار به و .شودتعريف

بايابيارزش-2/3/5 تحصيلي ايمان،پيشرفت تفكر، عناصر به توجه

مي صورت اخلاق و عمل نتايجعلم، و بهگيرد كميصورتآن

مي ارائه كيفي .شودو

جريان-3/3/5 فراينديابيارزشدر تحصيلي يادگيپيشرفت ريپيشرفت

يادگيريو ي مييابيارزشموردنتيجه .گيرندقرار

مختلفيابيارزش-4/3/5 منابع از استفاده با بايد تحصيلي پيشرفت

دوره( اسناد روايتي، عملكرديمشاهدهاسناداي،اسناد اسناد اي،

گيرد...)و .صورت

بايابيارزش-5/3/5 كه است مشاركتي فرايندي تحصيلي پيشرفت

مر ارزشكمك يا و مدرسه اولياي متربي، بيرونيبي، انجاميابان

.شودمي

بايابيارزش-6/3/5 تحصيلي كرامتپيشرفت و شأن حفظ به توجه

انجام پرورش و آموزش نظام در يادگيرنده .شودميانساني

كشفيابيارزشنتايج-7/3/5 به را متربي تحصيلي، ها،تواناييپيشرفت

قابليتضعف و ميها رهنمون خود برنامههاي و درسازد ريزي

قرار مدنظر يادگيري در استمرار و يادگيري غناي .دهدميجهت

تحصيلييابيارزش-8/3/5 تفاوت،پيشرفت ازمتربيانهايبه اعم

و جنسيتي مذهبي، قومي، زباني، فرهنگي، توجهغيرهفردي،

.كندمي

تحصيلييابيارزشنتايج-9/3/5 پايهپيشرفت در ويژه )ابتدايي(هايبه

ب بايد پايه، تكرار جاي مؤثرفرصتايجادهبه و ويژه هاي

براي وضعفجبرانيادگيري متربي پايهاوارتقاءهاي بالاتربه

شود .منجر

تحصيلييابيارزش-10/3/5 ويانبمترپيشرفت نظام به توجه با

برنامهينآي حاكم ملييابيارزشهاي منطقههاي سويو از كه اي

مي صورت شود، مي تعيين پرورش و آموزش .گيردوزارت




�	

از-11/3/5 تحصيلي،يابيارزشقبل اوليايمعلمان،پيشرفت مربيان،

مورد در ها آن والدين و متربيان فرايندروشمدرسه، و ابزارها ها،

مي توجيه امتحان .شوندبرگزاري

جريان-12/3/5 دربارهشپييابيارزشدر نهايي قضاوت تحصيلي، رفت

عهدهمتربيعملكرد .استمدرسهبه

از-13/3/5 آمده دست به دريابيارزشنتايج حداقل تحصيلي پيشرفت

تحصيلي سال در مرحله دو سال(طي نيم هر پايان قالب)در در و

جامعكارنامه صورتاي متربيبه به خانوادهتوصيفي اوو

مي .شودگزارش

تحصيلييابيارزشهاينامهآيين–14/3/5 ماهيتپيشرفت به توجه با

برنامهيادگيريحوزههر طراحان سوي نظرحوزهدرسياز مورد

شود مي .پيشنهاد

در–15/3/5 روشسياستتغيير و تحصيلييابيارزشهايها پيشرفت

پژوهش فرايند بر مبتني رويكردوبايد به توجه يدرسبرنامهبا

گيرد صورت .ملي
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حوزهيابيارزش–1/4/5 از يك هر در تحصيلي پيشرفت هاياز

كه است لازم بهيادگيري توجه تفصيليبا ودورهاهداف ها

برنامه جزئي تفكر،اهداف عناصر با ارتباط در و درسي هاي

اخلاق و عمل علم، شودايمان، اساس.انجام اين اس،بر تلازم

برايخط جامعي باارزشمشي عناصر اين از يك هر يابي

ادا پژوهش، سازمان ورههمكاري معاونتيابيارزشسنجش ،

سازمان يا و حرفهپرورشي و فني براي(ايآموزش ويژه به

حرفهرشته و فني مهارتيهاي و و)اي طراحي لزوم صورت در

شود .تدوين

يابي-2/4/5 ارزش جامع الگوي توجهدر اهدافبهبا سطوح قلمرو

از يك هر در نظر پايهدورهمورد و بهها توجه با و تحصيلي هاي

دروس از يك هر ابزارهاي،ماهيت و ها روش انواع از است لازم

متربيان تحصيلي پيشرفت يابي ارزش براي سنجش و گيري اندازه

شود .استفاده

ارزش-3/4/5 جامع الگوي تدوين لازمدر بهيابي توجه با است

منطقهاستاندارده جهاني، آزموناي ملي، و بهدورههاياي اي
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عملكر كيفيت تعيين درمنظور آموزشي نظام ودورهد هايپايهها

شود گرفته نظر در .تحصيلي

آنكارنامه-4/4/5 در كه شود طراحي طوري بايد تحصيلي پيشرفت

نمرات، بر متربي،علاوه عملكرد اوليايتوسطتوصيف مربي،

شود درج آن در متربيان خود و والدين نظر .مدرسه،

دورهكارنام-5/4/5 از يك هر پايان در تحصيليهمتربيان آمادگي،(هاي

متوسطه و راهنمايي به)ابتدايي، براساسگونهبايد و جامع اي

هدف نتيجهنشانگذاري،الگوي تحققيابيارزشگر ميزان

يادگيرند در باشداهداف .گان

انواع-6/4/5 از بايد يادگيري نتايج كيفي و كمي توصيف منظور به

كتبي،روش شفاهي، وفرايندي،اي،مشاهدههاي عملكردي

آزمونمانندگوناگونابزارهاي عيني،انواع وانشاييهاي

كار،هاپوشه،عملكردي ومقياسي بندي درجه توجهغيرههاي با

مجموعه استفادههايفعاليتبه درس كلاس از خارج و داخل

.شود

تفاوتيابيارزش-7/4/5 تشخيص به بايد تحصيلي فرديپيشرفت هاي

تصميم و پيشيادگيرندگان خصوص در هايآموزشبينيگيري

شود منجر متربيان براي جبراني و .ترميمي

بايديابيارزش-8/4/5 تحصيلي ارائهپيشرفت بهبا لازم بازخوردهاي

شناساييي ضمن تا كند كمك قوتادگيرنده و ضعف نقاط

خودمتربي اعتلاي و زندگي به بخشي كيفيت زمينهدربراي

چونعناصر عملي و علم اخلاق، ايمان، كندتفكر، .اقدام

آموزشارزش-9/4/5 در فنييابي استانداردهايايحرفهوهاي با متناسب

بودحرفهشايستگي خواهد .اي


